
СОLРIОJIОГИ Ч ECKAII АНКЕТА

Ув аэrcа ul bte р в бо modaltt ell u !

Просим Вас приняrь у-Ilaстfiе в экспертном опросе на тсму кМненuе рабоmоDоmапей о0
уровне поdеоmовкu а'ьlпускников образоваmелtьt7ых орешluзацuй высшс2о а среlнеzо
профессuопальпоzо образовонпл ц uх sасmребоваttпосmч на рьrнке ,пруаDr.

Надеемся, что ан,кета зеиýтересует Вас и Вы ответите на предJIоженные вопрось{.
Результrты опросд бущrг Irспользо}*ны в обобщенноI}t вIIде, по}томJr eBott лнчшые

лflшпыg ук83ыветь не нужЕо,

3арапее блаеоlарлл,rс ýас lа учвсmuе в опросе!



l. Вьmускнuкч с какцм уровнем образовапчл чаtце всеео mруOоусmраuавJluсь ,rа Ваше

преопjчяmае (dайmе оценlсу о процепmах оm общеzо цrtсла mруlоусmроеннOrх вьtпускнuкоо) за

iоспеЪпuе .r zоёа? Вьtбераmе, п(:оtссвуйсmа, o|ult вýрuс!нm оm&еmа

в кажOой сmроке mаб:tuцьt.
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Срелнее професскональное образовавне -

ПРОГРаIr{Iý{Ы ПОДГОТOВКИ СПеЦИаrШСТýВ
сDеднвго зв9на
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Высшее 0брезоваIrие - програý{}{ы
бака.павриата

0lз Ф 0l5 0lб 0l7 0l8

Высшее образованне - програlt{мы
специаJIит9та

0l9 020 0?l а22 а23

Высшее образовашнg - программы
tчl&г}tстп&тYDы б, а26 027 028 а29 030

2. Как Bbt счumаsmе, больлuuнсmво вьrпускнuкав, получu|шлtх высluее u среlнее
профессuопtulьrtое обраэованuе, mруdоусmраrrs{шась нч Ваше преdпрмmне за пас.rrеdнuе 3 еоlа
8 ЁOuлflвеmсmвuu с ttолученноrt спецuлulьtлосmью? Bt,t{lepurпe, по:жlutуilсmа, oёltH варuанm
0m$eftla,
0Зl - да
(D- ýкорее да
03З - скорее нет
034 , нет
035 - затрудняюсь отвsтить

J. /fдк Bbt сцumаеmq соопrnеmсmsуеrr, лц 8 нвсmоллцеs врцlя уровепь паОеоmавкu вhtпускнuкаr
mpeбoBaHtlMl, прейъяsJ,яемьL}t робоmаОоtпеJlямrц uJtu пOслg вьrпуска
шн mребуеtпсх lополпumельхое обученuе (поlzаmовка)? Выберuпе. похсаlуйсmа, a|ult варuанm
оmвеmа,

@- да, соответствуsт, дIя бffьttилсrва вьIIтускииков не требуrгся допOлýrrмьýое обуtенне
Иl - неr, не соOтвgтствуgт, д.пя бошшлrнrгва вьrrускfifiков трвбуется дoIIoJIннте]ьнOе обrIение
042 - затрудняюсь отвgтить

4. Какuе формьt взаtlмоlейсrпnuх образоваtпutьпых ареанчзацurt а рабоmаlаmаей
вы!чаmаепе прuорапеmпымu? Выберzлmц поасмlйсmа, не более mрех sарlлýнlпов оm8епа.

"-\aýJ - п р акт и ч ес к ая п одгото вка с1уден то в на пцlф ильн ьrх предп ри ятия х
051 - стакирOвка прсподавагýлей образов{лтельньD( организациfi па прфильньж прелприятиях
052 _ участше работодатедýfi ts ршрsботке .основкьIх образоватсльttых , - нрограмм,

пOдrотавJIиваеь{ых образовательньш и 0рге}Iиз&lиями
053 - участие работодателей в формнроваrлки профессиýнмыIых gтандертOв

054 - у,lgglиa работодателей в оцеккs к,&чества пOдготФвкtл выпусшrиков образоватеJь}tьD(

организаций в рамках прмежугсчньж и Еюговьý( аттестаций
055 - yracTlre работолателей в !tезавнснмой 0цевке (сертнфикаltии) лрфесбкснаJIьных

ФЬ сOвме;тное сOзд8нш9 и рtrjвитвс ресурсяьD( цснтров ý современшьш оборудо,ванкепt,

открытьЁ{ дJUI коллективяого доступа студентOs образовательных орrаннзациfi (обуlенllе,
шракгнчосrоае занятия' предоставпение оборУдOв&I{ия нлн поlиёщенrrя и тд.) . : \,

057 - созданлtе работОдателямИ учебныХ ценlроВ (корпоративltых образоаатеJIьных орtанязачий)
на своей базе в цешlх подготовкIл кедров для ообtугвеilýых ну}rOх

058 - з:rrрудняюсь ответить

@
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ý. Свlвюmел лц на бвлs ýвцеш tryеluралмчt {орамtвацltф п,оарзilцепlц оýрвоtццеrtьхац
ореоilшацuil (t<цФефЫ),,tЙп_ýрuе оqlцесm&ruюm,rрахпrцчесrqlю поlzоmовtу.сшуlепцоq о tt o;ll
|лuепе с прамgЧеl|uеrl рвбоmнuОо ареOttрЧлmчп (орешwЕцху) б кацgсmпе пасtwаопuхов'
Выберumq поэrмуйсп4 оёух бq?uаци оп8виа.
060 -дв

Gfr,ý€s
062 - звтудшшрqь aтýýrнlb

(пврелфкwпраrytФ7)
(перехй KBotopocyM7)

d. -пfoк Вw оцguunавw рqльцалt ц pafuMlt ,rukux пйразOаl,еаuй обрвовапrапьttьх
о^раапшацuй (хвфепfl ? Выберwtе, tюжмуilсmц фuн sарuанm ойеmа.
070,полохulтtlьво, ую trозвопясr обкпечить соотвйствgс ytrloвEl шраrrrвчсскоf, подгOшпýl

BýýyctшeoB требовакrпr fiрýдпршrrи {ораgхзяцшg)

-!J]-- 
отшаrсШно, yIý JlЕшlttl,] IIаrруýк8ýа црелщвrrШе (орг_ааr*ахшuо) и рýоrников(ци' затуддfrось отвgтIпъ

7,3ахвывееrп лu Ваuе преOпрuлпuе (ормtвацttл) поlzопtовlgt мlров по lоzоворуо цеJrеsоr. обучеuutt {за счеtа бюlакеmаuх срейm6) rшu уцgllуцсý,<ому Ьмавф {зв счем
р^**, преdпрчлшlл)? Вы6ерuпе, пожмlйсй а*, мрttмй am*eltta.
Qý9jда, заказывает пошýк)вlсу кцц)ов по доmвору о целе"ом обучсвшr
9!l -Д* 3sкцlý3sет подготовку ка,ryов по учсничйsоrдуýоrýЕсру
0!2 . ла, закцlываЕт подrсювку кццюв, пспоJIьзуя оба варшавта- 

-

083 _ пеt {пер*й х вапросу tФý)
084 - затрудrпось отвgтцть (перехй х Boipoiyt*i)
& J{EK 8а оценuомmе эффвхпuмжа* аоёzопосltч пurtусхнцхаs, $o|tur a.e офнuluсъ по
,ilоzовору о лрубам обучепuч чJrч уцвr$чцескцлy Oieocopy ; ;;; --лрfiуйро"uо,
на BBwBllц прdпржmаu (оltавurввцuu} urca Gа0 Рiмuмахt'Ьыберumе, ,юйуй*i оаоо

)ууа,rm оmвеmа.
(@У- вьшrвц 60шшш9гш вьшJекнпюýшgтэgтýв)пsrвryrrшrryофеоижlьпlьшlтМоваrиш ,
ý! - Шчвtяяr_оrщлo по,ýвшйвýýJrcпшишшфшldЕдgi*n iйeoe**ulu*nnьýбOвпm"д
092-швкцбоьщстю неооfiвсýgrчдсrгЕr8пrн}"lщофФсfi€ЕlsJБIъБiЙ;;*Й
Ф3 -з*трудшшивешrь

9,3паеtпе лu ВМ о пcraarlclrrloft, otlente {крmuфаХацqu) rРофессllrlналtьной комuфuкацач(праtчеЬwа пйmверltсlепttл caowallýrrtзllr хвмафfrсйi iойю*plц мжа?$ёIrr|8мпрофессuОuмьноеа ctttaцёapttta uШ tuмuфttМ'{r,,ойuМ' ,rrр"iiiйrrм, YC;ttlaПOUleRиblMфйеральажu 3alloЦaalц u аilшлu ,,olжoilunllulllu rtpsso;mcu itmщu Ро*iьiiiБiiiрi'цuuhе$ш ig, ,rло цложl'пл- рйопаакu Ваtцеzо прrойй;-,;;а соцсlсвцl,$tу,,r&цilо серпuфахацuю? Выборtlmе, пожuryааmа, йw BquaHlll оlпвеmе,.
100, нет' никогда н* шrйм(,ф о хgшхсимоt "ойi iЫйоййх) проi}ессконzulьноfi

Юалпфикшlич 
, ---т----- ,дч"g,l 

:

ýа" знаю:
I0l - большалlgтво рsбOтцsкOв ýýI&'K} ýрqдрриших ш ýOискФýIеfi lrygходm шýп8ý$ýIпФ{O,оцвIIý

(сертификашшо) прфесошоrоrьrоt оаrfoфш.uцди "' u-*.VЩВJry vЧl

102, охолg шоповннш рабоlшков шllшýю IIFGдIIрилти' r сохскаmпаfi цроходrг ше}авЕýЕмуiо
,;j)9ц"'п'У (сержфикачшо) прфессиоваrькоп шa;rкqшKarrlrи
(lt9-lбольjlшнgтво рабожжов кддего прещрпrruя п сонскlтЕпей ве прходrr нез:lвIIсимую

1И - зgгрудlяlось отвстlrь 
' -

tO, ýelettt пu {уtu_эаtсвuваеm) п!у uреlпрurпtас {араопtаацllп} пryq,;ц' uculeloBau;o.. ||рвэрабоtttхu ёttп соýсmаgппых п.ужЛ? ВыберtЙ, а'";Ы;r;;"й;;:""',gý,lяl1!1 д& ведет v,v..,., wuп о'су{|Цllfll ulПбgПlЦ.

С-Ц2 да" закшывесг (пер*оё х вопросу Mt2)
112 - дь 8едЁI rr закшывfrет

ll1 . ý€Tl нЕ педsт (перехоt Krюrpocy IФ.I2) l
l 14 - зацудвшось oTBeTllTb (Брgхоi *,aipoiy Ml il



!L Прuвлехвлло лч Ваше преdпрuлtпuе (орzанuэоцuя) к научныJуl uсслеdованtlям
ч ралрабоmкам малоёьlх спецuаJлuсtпос .t чuсJлg прспоlавалпеtле&, вспuраIrrюt
ч сtпуlенmов образмаrtлепьrtьх орtонk ацuil зв поапеOпuе 3 еоёа?
l20 - нЕт

- ,Ща, прuвлексrла (чuмо варuанлпоs аmвепа не оеранuчено):

i[]j) прподавателей
l22 - аспирантOв
123 - стулентов
124 - затрулllякюь ответить

12. Учасmоуюm лч раfumпuкч Вашеео преlпрчяmчл (орmнwаццu) Е оmраuлесых.- нацuонаJльньlх
u (шtu) меаlсdунароёньtх ц€rlrluонаmщ олtмаuаlах, соревпоýанurlх шlu копr{урсох по
профессuонмsпаму масmерсmtу? Выб ерumе, пожаrуйсmа, оёuн ваwанrп а msеmа.
l30-да

(1БТ\ иет
l 32 - затрулняюсь ответить

]3, Как Вы оценuоа€mе палвносmь учасmчл рабоmпuков Вашеzо праlпрtмmuп (ореап,шацuа) в

оlпрасJлевьж, нацаонмьпьх ц {lulu) McltcOyHapolпbtx чецпuонаrмIц оллмпuаёах, соревповвпам
uJlu KoпI<ypcax по профессuонsльнаму маслперсmву? Выберuпе оduн чарuаilm оmвеmа,
l40 - высокм, зто помогаgr сриýнтироваться на мирвые требовалtия, мотивнрвать работнаков

повышать свOю кв{trtифи качпю
l41 - иизкая, прдъяв,тUlемые , в чемпнонатаJi, олимпuадах, ýоревнованиях нли кошурах

требо вания неприменимы к деятелъности наuIего ш рsдllр кятня (органи заuн н)
l42 - другое
l43 , заrрулняюсь ответить

(перехоd к вопросу .фl4)
(перехоl к вопросу Nеl4)

восtпребована у рабоmоёаmutей, в mом чuсJлв на Ваше*t
ýа - (укаасumе) {lrCfuP ? , ?HAQ l*ь,РОмЮ

каOровой робоmьl
аоеппой операцuч

{ораапtuацuu|аlю/юL

Вашей орланuзацuu Bbt
(в mом чuаrc в связu с

I5, С кахtънu проблuаамu (mруdпосr?rямu) в сфере
сrпмхллвмtлсь в связu с ttровеlенuёлl спецuмьной
про в еdеrtu&ц часmачпо й моб чл чзац uu) ?
160 - (укаасumе) 1l "76l,v(L|a,l9 м'и*m
l б l - наша организация не стаJIкиtsаJIаýь с Ыи s сфере кqдровой

t6, Кем Bbt хвryяеmесь фабоmаеmе)?
470 - собстýсt{нtlк
47l - руководнтель продприяти.ll
472 - замсститель руководитýju{ прсдприJIтия

ar!) руководитель (заместнтеJlь руковолнтtля) кадровог0 пOдраздsления ilкдпр}lятия
l7. Укажumе осно8rлой оu0 ilеяmаlьхосmн Вашей ореанчзацuа,,
474 - биомедицина и бионнфорп.rатика
475 - бытовые услуг}l, включая гостиннчное дело
476 _ геологня, рцtЕедка недрl гсодезическаJl н гидроItlsтеоролог}tческая с.rr}rкба

47? - купь,rура и искусствс
478 - llayKa н Hayr1119g обслухmваttие
179 - обuлсственное пятание (сто"ч<rвые, кафе. рестtlраны и-г.;1.)

480 - операции с }rедвнжимым имуществом
.181 _ произ8одство лекарст8е}lкьrх средств и меднцинскнх изделий

482 - селъское и леснае хозяйстtlо
483 - с:рои"[,сJlьýтвo
484 - фармацевтика
4В5 - финансы - 6анковскоý деJIо, стрмованив

Ф другое

11. Назслвlлlпе, поrtссutуйсmа, профессuч а сп€цuмьносmu, поаzоmовка по KиmopbtM uаuболее

- : l.


